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Sjekkliste	
  –	
  	
  
hva	
  er	
  oppdragsgiver	
  egentlig	
  ute	
  etter?	
  

	
  

	
  

OBLIGATORISK	
  INFORMASJON:	
   2	
  

VALGFRI	
  INFORMASJON:	
   3	
  

ANDRE	
  VIKTIGE	
  PUNKTER:	
   3	
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Obligatorisk	
  informasjon	
  som	
  alltid	
  skal	
  være	
  med:	
  
Om	
  noe	
  av	
  dette	
  mangler	
  i	
  annonsen,	
  spør	
  før	
  du	
  søker!	
  
	
  

1. Type	
  produksjon	
  
• Spillefilm	
  
• Reklamefilm	
  
• Studentproduksjon	
  
• Internfilm	
  

	
  
2. Produksjonsselskap	
  

• Om	
  ikke	
  du	
  ser	
  navnet	
  i	
  annonsen,	
  ta	
  en	
  titt	
  på	
  mailadressen	
  som	
  er	
  
oppgitt,	
  navnet	
  på	
  selskapet	
  står	
  da	
  som	
  regel	
  i	
  domene	
  (for	
  eksempel	
  
***@sheriff.no	
  à	
  selskapet	
  heter	
  Sheriff)	
  

• Google	
  gjerne	
  selskapet	
  om	
  du	
  er	
  usikker	
  på	
  om	
  dette	
  er	
  seriøst	
  
	
  

3. Ønsket	
  aktør:	
  	
  
• Kjønn	
  
• Alder	
  
• Evt.	
  yrke,	
  utseende	
  og	
  andre	
  preferanser	
  

o Her	
  må	
  du	
  legge	
  merke	
  til	
  hva	
  som	
  ønskes,	
  og	
  ”matche”	
  dette	
  med	
  
dine	
  bilder	
  og	
  fremhevede	
  egenskaper	
  (se	
  ”søknad”).	
  
	
  

4. Tid	
  og	
  sted	
  for	
  opptak	
  
• Kun	
  navnet	
  på	
  byen	
  holder	
  ofte,	
  det	
  trenger	
  ikke	
  å	
  være	
  mer	
  detaljert	
  
• Ca	
  klokkeslett	
  eller	
  lengde	
  på	
  dagen	
  skal	
  være	
  med	
  

o For	
  eksempel	
  opererer	
  noen	
  med	
  ”full	
  dag”	
  og	
  ”halv	
  dag”.	
  	
  
o Noen	
  oppgir	
  også	
  om	
  opptaket	
  skal	
  være	
  på	
  dag-­‐	
  eller	
  kveldstid	
  

• Om	
  opptaket	
  er	
  langt	
  unna	
  der	
  du	
  bor,	
  bør	
  du	
  vurdere	
  om	
  du	
  har	
  tid	
  og	
  
råd	
  til	
  å	
  reise,	
  da	
  honoraret	
  inkluderer	
  ofte	
  reisekostnader	
  	
  

o Jo	
  nærmere	
  location,	
  jo	
  bedre!	
  
o Unntak:	
  studentproduksjoner,	
  disse	
  dekker	
  ofte	
  reise	
  innen	
  

rimelige	
  grenser	
  
	
  

5. Honorar	
  og	
  evt	
  andre	
  godtgjørelser	
  
• Vær	
  OBS	
  dersom	
  det	
  kun	
  står	
  ”Honorert”	
  i	
  annonsen!	
  Dette	
  kan	
  bety	
  svært	
  

mye,	
  inkludert	
  ”symbolske	
  summer”.	
  
• Studenter	
  dekker	
  som	
  regel	
  reisekostnader	
  og	
  er	
  behjelpelige	
  med	
  

materiale	
  til	
  showreel	
  
	
  

6. Kontaktinfo	
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Valgfri	
  informasjon:	
  
Ikke	
  alltid	
  dette	
  oppgis	
  eller	
  er	
  aktuelt	
  
	
  

• Ytterligere	
  rollebeskrivelse	
  
• Om	
  rollen	
  innebærer	
  replikker	
  
• Referansebilde	
  (dersom	
  produksjonen	
  har	
  et	
  konkret	
  ”bilde”	
  av	
  ønsket	
  karakter)	
  
• Ønsket	
  bilde,	
  for	
  eksempel:	
  

o Portrett	
  
o Helfigur	
  
o Nylig	
  tatt	
  /	
  oppdatert	
  

§ Opp	
  til	
  ett	
  år	
  gammelt	
  om	
  ikke	
  annet	
  spesifiseres	
  (for	
  eksempel	
  tatt	
  
i	
  dag	
  eller	
  ikke	
  eldre	
  enn	
  en	
  måned).	
  

o Om	
  ikke	
  annet	
  oppgis,	
  er	
  levetid	
  på	
  bilder	
  2	
  år	
  (voksen	
  over	
  20	
  år)	
  
o Har	
  du	
  endret	
  utseende	
  (for	
  eksempel	
  farget	
  håret	
  i	
  en	
  annen	
  farge	
  enn	
  du	
  

har	
  på	
  bildet),	
  må	
  du	
  ta	
  nytt	
  bilde	
  
• Skal	
  det	
  være	
  prøvefilming?	
  
• Kostymeprøve?	
  

o I	
  så	
  fall	
  skal	
  dato	
  være	
  med.	
  
o Det	
  holder	
  å	
  oppgi	
  aktuell	
  uke,	
  ikke	
  nødvendigvis	
  nøyaktig	
  dag	
  

Andre	
  viktige	
  punkter:	
  
Bruk	
  dette	
  som	
  et	
  ”filter”	
  innen	
  du	
  søker	
  
	
  

• Omhandler	
  annonsen	
  flere	
  forskjellige	
  roller?	
  
• Er	
  det	
  ”ekte	
  mennesker”	
  eller	
  skuespillere	
  produksjonen	
  er	
  på	
  jakt	
  etter?	
  
• Noe	
  spesielt	
  yrke?	
  

o I	
  så	
  fall	
  bør	
  du	
  virkelig	
  mestre	
  eller	
  være	
  utdannet	
  innenfor	
  yrket	
  for	
  å	
  
kunne	
  spille	
  troverdig	
  

• Er	
  rollen	
  noe	
  du	
  er	
  komfortabel	
  med	
  å	
  spille?	
  
o Ikke	
  søk	
  i	
  god	
  tro	
  på	
  noe	
  du	
  innerst	
  inne	
  vet	
  kolliderer	
  med	
  dine	
  verdier	
  
o Ikke	
  bruk	
  jobben	
  som	
  arena	
  for	
  eksponeringstrening	
  eller	
  traumeterapi	
  

for	
  ubehandlede	
  opplevelser	
  som	
  trigger	
  vonde	
  følelser	
  
§ For	
  eksempel	
  om	
  rollekarakteren	
  skal	
  gjennomgå	
  noe	
  vondt	
  som	
  

du	
  har	
  personlig	
  erfaring	
  med	
  
o Vær	
  sikker	
  på	
  at	
  du	
  vil	
  gjennomføre	
  –	
  å	
  avlyse	
  er	
  sjeldent	
  heldig	
  for	
  

verken	
  deg	
  eller	
  produksjonen	
  
o Er	
  du	
  ukomfortabel	
  med	
  bare	
  tanken,	
  er	
  det	
  ikke	
  bare	
  å	
  ”ta	
  seg	
  sammen”	
  

rett	
  før	
  opptaket.	
  
• Noen	
  krav	
  til	
  utseende,	
  språk,	
  ferdigheter	
  osv?	
  
• Virkelig	
  alder,	
  eller	
  spillealder?	
  
• Inneholder	
  annonsen	
  et	
  bilde	
  av	
  ønsket	
  karakter,	
  og	
  har	
  du	
  i	
  så	
  fall	
  ett	
  som	
  

ligner?	
  


